
 
 
 
 
 
Communiqué de Presse 
Paris, le 8 mars 2015 
 
La féminisation des instances dirigeantes du secteur automobile 
progresse. PSA Peugeot Citroën est 1er de l'indice Ethics & Boards 
Automotive 30 (1). 
 
En amont de ses Septièmes Rencontres, WAVE (Women and Vehicles in Europe) 
vous communique les chiffres de la dernière étude. Ethics & Boards observe la 
progression de la féminisation des Conseils d'Administration et Comités Exécutifs, 
ou assimilés, dans le secteur automobile. 
 
Chiffres clés au 1er mars 2015 de l’Ethics & Boards Automotive 30 : l'indice 
international de gouvernance du secteur automobile 
 
• Conseil d'Administration et de Surveillance : 16,8 % de femmes, soit une 

progression de 2,9 points par rapport au 1er mars 2014. 
 
• Avec 50 % de femmes dans son Conseil de Surveillance, PSA Peugeot Citroën 

est 1er de l'indice Ethics & Boards Automotive 30. 
 
• Le groupe américain General Motors, seul groupe automobile de l'indice dirigé 

par une femme, est en seconde position avec 38,5 % de femmes. 
 
• La France, avec une moyenne de 30,6 % de femmes dans les Conseils des 

groupes automobiles, maintient sa place de n°1 de la féminisation. 
 
• Aucun des 10 groupes asiatiques de l'indice ne dépasse le seuil de 10%. 
 
• Comités Exécutifs ou de Direction: 7,8 % de femmes, soit une progression de 

seulement 0,7 point par rapport au 1er mars 2014. 
 
• Seuls 2 groupes, dont le constructeur General Motors et l'équipementier 

Johnson Controls, comptent au moins un quart de femmes dans leurs Comités 
Exécutifs. 

 
• En revanche, 9 sociétés sur 25 n'ont aucune femme dans leurs Comités 

Exécutifs et 5 sociétés n'ont pas déclaré la composition de leurs Comités 
Exécutifs 

 
Les résultats complets seront dévoilés lors des Rencontres WAVE, mardi 14 avril 
2015 à partir de 19h30. Informations et inscriptions sur www.wave-france.eu 
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A propos de Ethics & Boards : 
 
Ethics & Boards est le premier Observatoire International de la Gouvernance des sociétés 
cotées. Sa plateforme, Ethics & Boards Online Governance Analytics, disponible sur 
abonnement, suit au quotidien les indicateurs de gouvernance de plus de 450 entreprises 
internationales et l'actualité de plus de 3000 administrateurs à l'international à destination 
des investisseurs, entreprises et institutions. 
 
Indices suivis : 
CAC 40 - SBF 120 - FTSE 100 - DJIA - SMI – DAX – EURO STOXX 50 
 
www.ethicsandboards.com    @EthicsandBoards 
 
Ethics & Boards, 52, boulevard Malesherbes, 75008 Paris 
 
 
A propos de WAVE : 
 
WAVE (anciennement Les Elles de l'Auto) est une association loi 1901 qui s’adresse à tous 
les salariés (hommes et femmes) de toutes les entreprises du secteur de l’automobile. 
L'association souhaite faire connaître et promouvoir auprès des femmes les métiers de 
l’automobile.  
Ce réseau professionnel compte aujourd'hui plus de 600 membres et bénéficie du soutien 
des grands noms de l'automobile (Renault, PSA, Mercedes, Volkswagen, Michelin, Valeo, 
Mobivia, Sevia...).  
 
www.wave-france.eu   @waveautos 
 
Association loi 1901 - 3 av Pavillons 92270 Bois-Colombes 
 
 
 
(1) Ethics & Boards Automotive 30 : Autoliv Inc, Bayerische Motoren Werke (BMW) AG, Continental 
AG, Daimler AG, Denso Corporation, Faurecia, Federal Mogul Corporation, Fiat Chrysler Automobiles 
SpA, Ford Motor Company, General Motors Company, Honda Motor Company Inc., Hyundaï Motor 
Company, Johnson Controls Inc., Leoni AG, Mahindra & Mahindra Limited, Michelin, Nissan Motor 
Company, Plastic Omnium, PSA Peugeot Citroën, Renault, SAIC Motor Corporation Limited, SKF 
Group, Ssangyong Motor Company, Suzuki Motor Corporation, Tata Motors, Tenneco Automotive 
Inc., Tesla Motors Inc.,Toyota Motor Corporation, Valeo, Volkswagen AG. 
 


