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Féminisation globale France

5 critéres pris en comte :

« Femme Directrice Générale / Présidence du Directoire ou au moins 25% de femmes dans le Comité Exécutif ou de
Direction (31.12.2019)

« Mixité du Comité Exécutif ou de Direction (31.12.2019)

« Mixité du « Top 100 » (2018)

« Ratio entre la part des femmes dans I'effectif global et la part des femmes dans I'effectif cadre (2018)

« Ratio entre la part des femmes dans I'effectif cadre et la part des femmes dans le « Top 100 » (2018)
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Féminisation globale France

Les sociétés nominées dans l'ordre alphabétique :
» Europcar Mobility Group
» Plastic Omnium

« Renault ou Groupe PSA (selon si on compte la CEO par intérim de Renault)

Lauréat : Europacar Mobility Group

« Femme Présidente du Directoire

21,4% de femmes dans le Comex

27% de femmes dans le Top 100

45% et 40% de femmes dans l'effectif global et I'effectif cadre
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Progression France

2 critéres pris en compte
» Progression de la mixité du Comité Exécutif ou de Direction entre 31.12.2016 et 31.12.2019
« Progression de la mixité du « Top 100 » entre 2015 et 2018

Les sociétés nominées dans |'ordre alphabétique :
* Groupe PSA
» Michelin

« Plastic Omnium

Lauréat : Plastic Omnium
+ Progression de la mixité du Comex : 8,3 points (16,7% => 25%)
 Progression de la mixité du « Top 100 » : 5 points (15% => 20%)

© Ethics & Boards, 2019



£ e Ethics
S 4H A N\ Boards

Make your own decisions
Trophées de la Mixité 2020

Top Management Europe

2 critéres pris en compte au 31.12.2019
» Mixité du conseil au moins égale a 30%

« Mixité du Comité Exécutif ou de Direction

3 sociétés nominées dans l'ordre alphabétique :
« Daimler

« Plastic Omnium

« Volvo AB

Lauréat : Volvo AB

« 28,6% de femmes dans le Directoire et 30,8% de femmes dans le conseil
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